
Табела 7.2. Преглед броја сарадника и статус сарадника у високошколској установи (радни однос са 
пуним и непуним радним временом, ангажовање по уговору) 
А. Сарадници у сталном радном односу 
 
Ред. 
бр. 

Матични број Име, средње 
слово, презиме 

Звање Датум 
избора 

% 
запослења 

Област за коју је биран 

1. 1611988730044 
 

Немања П. 
Петровић 

асистент 01.05.2015. 100 Конструкције, визуелизација 
и материјализација у 
грађевинарству 

2. 0312982730033 
 

Милан П. 
Протић 

сарадник у 
настави 

01.05.2015. 100 Саобраћајнице и 
хидротехника са 
организацијом и 
технологијом грађења 

 
 
 

3. 

 
 
 
1110995730115 Душан Коцић сарадник у 

настави 

29.10.2019. 

50 

Конструкције, визуелизација 
и материјализација у 
грађевинарству и 
Саобраћајнице и 
хидротехника са 
организацијом и 
технологијом грађења 

 
Б. Сарадници по уговору 

Р. 

б. 
Матични број 

Име, средње 
слово, презиме 

Звање Датум избора Број уговора 
Сагласност 

број 
Област за коју је 

биран 

1. 1202995731318 Ненад Г. 
Марковић 

Сарадник ван 
радног 
односа-
демонстратор 

06.05.2019. 02-391/1 02-387 Конструкција, 
визуелизација и 
материјализација у 
грађевинарству 
Саобраћајнице и 
хидротехника са 
технологијом 
грађења 

2. 0312994730039 Урош С. 
Митић 

Сарадник ван 
радног 
односа-
демонстратор 

06.05.2019. 02-391/4 02-387 Конструкција, 
визуелизација и 
материјализација у 
грађевинарству 
Саобраћајнице и 
хидротехника са 
технологијом 
грађења 

3. 2603997733529 Јанко Р. 
Милосављевић 

Сарадник ван 
радног 
односа-
демонстратор 

06.05.2019. 02-391/3 02-387 Конструкција, 
визуелизација и 
материјализација у 
грађевинарству 
Саобраћајнице и 
хидротехника са 
технологијом 
грађења 



4. 2512995735030 Невена С. 
Николић 

Сарадник ван 
радног 
односа-
демонстратор 

06.05.2019. 02-391 02-387 Конструкција, 
визуелизација и 
материјализација у 
грађевинарству 
Саобраћајнице и 
хидротехника са 
технологијом 
грађења 

Напомена: Поткомисија ће случајним избором проверити уговоре о раду и сагласности 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


